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Pour ne plus étre seul au monde,
soyez SOLIDAIRES!

Depuis six mois que les nouveaux statuts sont en vigueur, vos élus SUD ont
poursuivi leurs actions sans relache tant au niveau des DP que des CE et du CCS
pour vous représenter et régler les cas individuels ou collectifs que la rédaction des
statuts avait omis ou mentionné de facon imprécise.

Ces échanges ont parfois donné lieu a des dialogues de sourds, les réponses
apportées étant parfois contradictoires, mais globalement, nos requétes ont trouvé
une issue favorable,

Cette étape n’est pas encore achevée et pourtant un nouveau challenge pointe
déja : la campagne pour les prochaines élections des instances représentatives du
personnel. Vous avez peut-&tre vu ou méme participé & des réunions organisées par
certaines organisations syndicales. Habituez-vous ! C’est la pratique au sein du
groupe AG2R LA MONDIALE ot les réunions du personnel en intersyndicale comme
vous les connaissiez chez Premalliance sont inexistantes.

Pour ces élections professionnelles, nous avons participé activement aux différentes
réunions sur les protocoles électoraux a Paris. Ainsi, avec des positions fortes de
I'intersyndicale (une nouveauté chez AG2R), nous avons obtenu ensemble des
avancées significatives pour le groupe par rapport a I'existant en AG2R (+ d’élus CE
et DP...). A titre d’'exemple, la mise en place des CHSCT régionaux en est une bonne
illustration. Nous avons donc a l'unanimité signé les protocoles CE et DP. En
revanche, bien que nous pensions que lavancée sur les CHSCT régionaux soit
significative, SUD ne sera pas signataire dudit protocole car lensemble des
partenaires (Direction et OS) a refusé la possibilité aux syndicats régionaux (non
représentatifs nationalement) de désigner un représentant syndical au sein des
CHSCT régionaux. (Les vieux réflexes H!)
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SUD n’étant pas encore un syndicat représentatif a I'échelle nationale, le « Tour de
France » n'est donc pas encore d’actualité. Cela ne nous empéchera pas pour autant
de communiquer sur tous les sites nos valeurs, nos actions passées et celles a venir.

Pour ce faire et fort de nombreuses sollicitations, nous sommes fiers
d’annoncer la création récente de la section syndicale SUD de Toulouse et
prochainement celle de Marseille aprés celle de Clermont Ferrand créée en
Avril dernier. A suivre sur les panneaux des sites ...

De plus en plus de personnes rejoignent SUD. Ceci témoigne de la reconnaissance
des salariés sur les actions réalisées par vos élus mais aussi du souhait de voir au
sein du groupe un syndicalisme différent, indépendant dans ses choix et ses actes et
avant tout attaché a des valeurs de solidarité, d'équité et de respect des personnes,
Les compétences de chacun, leur quotidien dans les différents services permettent
ce travail efficace, bien loin des actions « ultra contestataires » que l'on veut bien
nous préter.

Et la tAche a venir s'annonce énorme. On voit déja apparaitre ici et la des cas de
début d’harcélement, des prémices a d’éventuels licenciements, des comportements
managériaux répréhensibles, que seul un grand groupe peut mener en toute
discrétion et de fagon « expéditive ». La vitrine présentée par notre cher Directeur
Général est belle, les messages et la communication prénent de nobles valeurs, pour
autant la vigilance s’impose,

En paralléle a ces derniers événements, le CCS s’est réuni le 30/06 a Marseille. CCS
dans lequel les élus ont pu souligner les problémes que vous rencontrez, a savoir :
I'attente du personnel de la DSI quant a leur nouvelle organisation, les « régules de
promotions » pour les minimum non atteints, le bilan social de l'entreprise, le non-
intéressement, les difficultés de remboursement pour la mutuelie, la lenteur des
transferts PEE et PERCO vers NATIXIS, ... enfin tous les sujets que nous aborderons
avec vous lors d’une prochaine réunion du personnel organisée par Sud Santé
Sociaux en Septembre sur les différents sites.

Enfin pour tous ceux qui veulent nous connaitre, nous rejoindre, nous poser des
guestions, a défaut d‘avoir notre place sur l'intranet, nous sommes enfin visible sur
internet a I'adresse suivante :

http://www.sudag2r.org

En attendant la rentrée, I'ensemble de I'équipe Sud des différents sites vous
souhaite de bonnes vacances estivales.

Contacts :
Pierre BARUZZI (Grenoble) : Délégué syndical & 04 7629 1622 @& 06 01 31 91 94
Eric COUSIN (Clermont-Ferrand) : Représentant Section Syndicale & 04 73 43 06 59
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