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Grenoble, le 23/05/2013 
  
 
 

QUESTIONS A DEBATTRE LORS DE LA REUNION PLENIERE DU 30 MAI 2013 
 
 
 
 
1. Jours de CP pour ancienneté : 
 - Quand le paramétrage permettant la mise à jour de ces CP sera-t-il effectif ? 
 
2. Pouvez-vous nous faire un point concernant le reclassement des salariés du service comptabilité 
retraite? 
 
3. Point concernant le déménagement ? 
 -  Pouvez-vous nous indiquer si, en plus d’Allibert, d’autres sites sont à l’étude (ex « IMT », 
Minatech …)? 
 - Quelles sont les modalités en vigueur dans le groupe concernant les primes de 
déménagement ? 
 
4. La NAO 2013 a prévu une augmentation de 0,8 % (avec un minimum) de 30,00 € pour les 
personnes en classes 6. L’avenant 9 prévoit une augmentation mini de 85 % de l’augmentation de la 
RMMG soit 1,02 % à ce jour pour 2013.  

- Est-il prévu de régulariser les salariés pour lesquels l’évolution de salaire a été inférieure au 
plancher avenant 9 ?  

- Si oui, quand ? 
 
5. Quelle est l'augmentation minimum appliquée en cas de changement de classe de 5C à 6A (en 
référence à la note de process des révisions salariales 2013) ? 
 
 
 
       Documents à fournir avant le prochain DP plénier : 
 
- Liste des mouvements de personnel 
- Liste des CDD avec durée de présence totale dans le groupe 
- Etat des heures écrêtées au mois et à la semaine par service (nombre d’heures et nombre de salariés 
concernés) 


